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Infortunio al cantiere Piomboni
«Sistema degli appalti sotto la lente»

In merito all'infortunio del 19 gennaio scorso, verificatosi nel cantiere Piomboni dell'azienda
Rosetti Marino Spa, che ha visto coinvolto un lavoratore di 30 anni della filiera degli appalti — le
organizzazioni di categoria Fiom e Fillea Cgil, Fim e Filca Cisl e Uilm e Feneal Uil rivolgono
all'operaio coinvolto un augurio di pronta guarigione. «Fortunatamente — scrivono in una nota
— le conseguenze in termini di salute per il lavoratore si sono rivelate meno gravi di quanto in
un primo momento si potesse supporre. Tuttavia, non possiamo che esprimere per lI'ennesima
volta una forte e crescente preoccupazione poiché anche in questo caso, il lavoratore
infortunato e risultato essere un addetto appartenente alla filiera degli appalti. Infatti, la Fohil
Ponteggi per cui l'addetto al ponteggio stava lavorando, ci risulta essere un'impresa
individuale di poche unita della provincia di Torino».

L'operaio era caduto da un'impalcatura da un'altezza di 2-3 metri. Ricoverato inizialmente al
Bufalini di Cesena, era stato dimesso in giornata con una prognosi di otto giorni. «La ditta —
proseguono i sindacati — sarebbe stata incaricata da Edilcapacci di Forli, per |'attivita lavorativa
in corso il 19 gennaio nel cantiere Rosetti Marino Spa. Ci chiediamo per quale ragione per il
montaggio di un ponteggio viene incaricata un'impresa individuale di pochi dipendenti
proveniente dalla provincia di Torino. Pensiamo che sul nostro territorio siano presenti le
competenze necessarie per eseguire quel tipo di intervento, non particolarmente complicato.
Non sara perché alcuni lavoratori collocati nella catena degli appalti siano piu deboli e meno
tutelati? Quanto accaduto dimostra come l'attuale sistema degli appalti, abbinato alle
condizioni di precariato generalizzato, scarichi sui lavoratori della subcommittenza tutti i costi
sociali ed economici, risparmiati dalle committenti e dai vari soggetti della filiera».
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Congresso Uilca Ravenna, Bassi rieletto segretario

RAVENNA

Lo scorso venerdi si ¢ concluso 1’ottavo congresso territoriale Uilca di Ravenna, con la
conferma all’unanimita di Francesco Bassi come segretario generale. Con lo stesso
consenso ¢ stato rinnovato il mandato alla nuova segreteria regionale che guidera la Uilca
per i prossimi 4 anni, che risulta composta da: Mila Casetti, Giampaolo Tassinari,
Emanuela Allegri, Luca Baldisserri e Daniele Bardoni. Durante la sua relazione Francesco
Bassi ha analizzato la difficile situazione economica della provincia alle prese con le ferite
causate dalle calamita naturali che si sono abbattute sul territorio tra il 2023 e il 2024. La
relazione ha posto all’attenzione del dibattito I’importanza di contrastare il fenomeno della
desertificazione bancaria che rischia di impoverire ulteriormente un territorio gia
duramente provato e di mantenerealta I’attenzione sul fenomeno delle pressioni
commerciali. Hanno inoltre partecipato al Congresso il segretario regionale Uilca Emilia-
Romagna.

La nuova segreteria della Uilca
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Cervia

In biblioteca

Presentazione
del libro 'Temperanza’
di Gennaro Carillo

25..

Domani alle 16.30 in
biblioteca verra presentato il
volume 'Temperanza’ (edizioni
Il mulino, 2025) con lautore
Gennaro Carillo, in dialogo
con Luana Neri,
dell’associazione Abc.

Istituti comprensivi accorpati
Da settembre Cervia 2 e 3 uniti

Nella manovra di dimensionamento delle scuole: i sindacati hanno chiesto un incontro al provveditore
Timori per organici e composizione delle classi: «Rischia di andare in crisi I'offerta formativa»

Gli istituti comprensivi Cervia 2
e Cervia 3 verranno unificati. Lo
hanno reso noto ieri i sindacati,
spiegando che si tratta di una mi-
sura contenuta nella manovra del
governo per il dimensionamento
delle scuole. In totale in regione
sono 17 le autonomie scolastiche
che verranno tagliate. Gli istituti
comprensivi Cervia 2 e Cervia 3
contanoin totale 14 plessi e quasi
1.600 alunni che dal prossimo an-
no scolastico subiranno l'accor-
pamento. Una decisione che «ha
un peso specifico rilevante sia
nell'immediato sia nel lungo pe-
riodo - si legge in una nota firma-
ta da Francesca Lo lacono di Flc
Cgil, Fabio Tommasoni di Uil
Scuola Rua e Maria Rosaria Stram-
miello di Snals -: possibili chiusu-
re di plessi, personale scolastico
in esubero da ricollocare, perdita
di posti in organico che non ver-
ranno pil recuperati». Fa seguito
Cisl Romagna con un‘altra nota
in cui si legge che «non é solo
una questione di nomi che cam-
biano, ma di una scelta che indivi-
dua in Cervia uno dei territori sa-
crificabili sull'altare della raziona-
lizzazione dei costi». La segreta-
ria di Cisl Scuola Romagna Annali-
sa Ricci aggiunge: «Accorpare il
Cervia 3 non & una scelta organiz-
zativa lungimirante, & un taglio li-
neare mascherato da necessita
demografica. Continuane a dirci

Due bambine in classe (foto di repertorio)

che, siccome ci sono meno bam-
bini, dobbiamo chiudere le scuo-
le; nol diciamo l'esatto contrario:
meno alunni significa che final-
mente potremmo avere classi
meno affollate, dove nessuno vie-
ne lasciato indietron».

Cgil, Uil e Snals hanno fatto sape-
re che chiederanno un incontro
urgente al dirigente scolastico
territoriale di Ravenna per un con-
fronto sulle modalita di accorpa-
mento. Tanti sono i nodi che an-
dranno sciolti. Tra questi: quanti
posti di lavoro andranno persi, se

cisaranno accorpamenti di classi
e come saranno riorganizzati i
plessi. «Uno pit uno non fa due,
ma uno e mezzo - dice Tommaso-
ni di Uil Scuola Rua -. Rischia di
andare in crisi I'offerta formativa,

IN NUMERI

I due istituti contano
in totale quasi 1.600
alunni e 14 plessi tra
Cervia, Pinarellae
Milano Marittima

la possibilita di insegnare in clas-
sicon un numero decente dialun-
ni, la possibilita delle famiglie di
vedersi tutelate anche dal punto
di vista della sicurezza, perché
potrebbero calare anche i colla-
boratori scolastici. La parte ammi-
nistrativa e burocratica viene
spesso sottovalutata, ma & impor-
tante: se ci sono un calo di perso-
nale e 1.600 studenti da gestire
come fa una segreteria ridotta ad
andare avanti? Per quanto riguar-
da i docenti, nel momento in cui
risulta un istituto comprensivo so-
lo tutto viene riparametrato. E
per gli alunni si dice che occorre
dimensionare per la denatalita,
ma la scuola non & un ristorante,
non si pud ragionare con un’otti-
cameccanica e utilitaristica». A ri-
schio ci sono soprattutto i posti
occupati dai docenti precari: «ll
nostro obiettivo - dice Maria Ro-
saria Strammiello di Snals - & sal-
vaguardare I'occupazione».
L'istituto comprensivo Cervia 2
ha la propria sede centrale in via
Caduti per la Liberta 16 a Cerviae
8 plessi in totale: copre anche i
territori di Pinarella, Tagliata e
Montaletto. Sono presenti 993
alunni divisi in 39 classi: in media
25. Il Cervia 3 ha la sede centrale
in via Jelenia Gora 2/r a Milano
Marittima e conta 5 plessi.

Sara Servadei

& RIPRODUZIONE RISERVATA

CERVIAINFORMA

Uffici chiusi
il mercoledi

Gli uffici di
Cerviainforma saranno
temporaneamente chiusi
di mercoledi per
consentire la
riorganizzazione interna
del servizio.

Gli uffici, situati in viale
Roma 33 a Cervia,
restano aperti al pubblico
nei giorni di lunedi,
martedi, giovedi e
venerdi dalle 8.30 alle 13,
con un'apertura
pomeridiana il giovedi
dalle 15 alle 17.

Lo sportello Stranieri
riceve invece su
appuntamento il lunedi e
giovedi dalle

9 alle13.

Cerviainforma si occupa
del rilascio di alcune
autorizzazioni e accoglie
gran parte delle domande
rivolte alla pubblica
amministrazione.

Per informazioni e
appuntamenti, gli
operatori di
Cerviainforma
rispondono al

telefono al numero
0544.979350 nei giorni
di lunedi, martedi,
giovedie

venerdi nelle fasce orarie
8.30-9.30 e 12.30-13.30.
Per ricevere informazioni
& possibile anche scrivere
all'indirizzo mail
cerviainforma@comune-
cervia.it .

L'unica consigliera eletta con la lista ‘Coraggio e innovazione con Missiroli’

«Divergenza di vedute», Farabegoli lascia la civica

KO

Samanta Farabegoli

Samanta Farabegoli, unica elet-
ta in consiglio comunale nel
2024 con la lista civica ‘Corag-
gio e innovazione con Missiroli
sindaco, & tra coloro che nei
giorni scorsi hanno rassegnato
le dimissioni, portando alla fine
della consiliatura.

Mercoledi sera ha dichiarato
formalmente la sua uscita dalla
lista civica per «divergenza di
vedute». «Mi sono impegnata
con dedizione per rappresenta-
re e sostenere i cittadini, e rin-
grazio chi ha condiviso con me
guesto percorso - scrive in una

nota -. Sono soddisfatta delle
campagne che ho portato avan-
ti: sostenibilita, tutela dei diritti,
accessibilita, tra cui la realizza-
zione del progetto ‘Spiaggia li-
bera accessibile’, rivolta alle
persone con ridotta mobilita,
che mi auguro non si interrom-
pa. E stato un immenso onore
servire come consigliera comu-
nale, grazie alla fiducia che mol-
te persone mi hanno accordato,
votandomi. E stata un‘esperien-
za gratificante, impegnativa e in-
credibilmente edificante e for-
mativas,

AFFITTASI

RISTORANTE TRE STELLE
Ampio parcheggio/su strada principale
100/150 posti con ampia corte
+ giardino con gazebo
Adiacente a bar / locale da ballo
A due passi da Santarcangelo di Romagna
San Martino dei Mulini

Per informazioni

Tel. 0541 56243
Mobile 339 7927255
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Scuola, la protesta dei sindacati dopo il taglio delle autonomie
Colpiti gli istituti comprensivi Cervia 2 e Cervia 3. Cgil, Uil e Snals: «Danno per I’intero territorio»

RIDIMENSIONAMENTO

CERVIA 1.600

> . . ) .. GLISTUDENTI COLPITI DALLA MISURA
Il ridimensionamento scolastico portera ripercussioni

concrete sul territorio. Con un provvedimento del
Commissario ad acta, mercoledi scorso sono state
rese note le 17 autonomie scolastiche tagliate in
regione. In provincia di Ravenna - come riferito
nell’edizione di ieri - gli istituti coinvolti sono il
Cervia 2 e il Cervia 3 che contano 14 plessi e quasi
1.600 alunne e alunni. Dal prossimo anno subiranno
I’accorpamento.

«Le conseguenze di questo taglio imposto, rispetto al
quale esprimiamo ancora una volta la nostra netta
contrarieta, sono sotto gli occhi di tutti e ampiamente
note - dicono Flc Cgil, Uil Scuola Rua, Snals -.
Tagliare un’autonomia scolastica ha un peso specifico
rilevante sia nell’immediato sia nel medio-lungo
periodo: possibili chiusure di plessi, personale
scolastico in esubero da ricollocare, perdita di posti in
organico che non verranno piu recuperati». I sindacati
sottolineano che fare scomparire un’autonomia
scolastica da un territorio, per un mero principio Lisituto comprensivo Cervia 3
economico e di risparmio, significa intervenire
pesantemente nella riduzione del perimetro pubblico
dell’istruzione. «Vuol dire - aggiungono le
organizzazione dei lavoratori - soffocare la qualita
dell’offerta formativa. Significa anche colpire il
territorio. Dove viene meno un’istituzione scolastica,
viene meno una rete essenziale di relazioni, di
presidio sociale e di coesione comunitaria.

scolastico territoriale di Ravenna per avere un
confronto sulle modalita di accorpamento e per
esigere trasparenza e chiarezza sui criteri che
guideranno le azioni successive.

«Le nostre valutazioni restano negative e il nostro
posizionamento ¢ in palese discordanza con la
disposizione attuata - dicono i sindacati -. Lo

I sindacati chiederanno un incontro urgente al abblgmo CSpresso con forza par‘FeC1pand0 alla
dirigente dell’Ufficio man;festazmne regionale unitaria di sabato scorso e
continueremo a farlo mettendo in campo tutti gli
strumenti democratici di cui disponiamo, in difesa
della scuola pubblica, del diritto allo studio e della
salvaguardia dei posti di lavoro. Per noi I’istituzione
scolastica non ¢ un’azienda, ma un presidio di
democrazia che va difeso e tutelato in ogni modo».
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05/02/26, 16:26 UIL Pensionati Ravenna convoca i Congressi Territoriali - Ravenna Notizie

Ravennanotizie.it

SINDACATO | ECONOMIA / RAVENNA

UIL Pensionati Ravenna convoca i
Congressi Territoriali

5 Febbraio 2026 | 11:21

@ PG.C.

La UIL Pensionati di Ravenna annuncia I’avvio dei Congressi Territoriali,
tappa del percorso che condurra al prossimo Congresso Nazionale
dell’organizzazione.

Gli incontri, che si svolgeranno nelle diverse sedi territoriali a partire dal 9
febbraio, rappresentano un momento di confronto e partecipazione per
discutere le sfide e le prospettive del sindacato, con particolare attenzione ai

https://www.ravennanotizie.it/2026/02/05/uil-pensionati-ravenna-convoca-i-congressi-territoriali/5944 35/ 1/3
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temi della tutela sociale, della sanita pubblica, delle pensioni e dei diritti
delle persone anziane.

“Il Congresso ¢ il cuore della nostra vita democratica, — dichiara Ryan
Paganelli Segretario della Uilp — UIL Ravenna, — ed e I’occasione per
rinnovare il nostro impegno verso i pensionati e le pensionate, rafforzando il
dialogo con le istituzioni e la comunita.”

La partecipazione e aperta a tutti gli iscritti e alle iscritte della UIL Pensionati
di Ravenna, che potranno contribuire con idee, proposte e testimonianze.

Calendario delle Assemblee Territoriali:

e (09/02/2026 Sede Uil Faenza ore 15.00

e 10/02/2026 Sede Uil Alfonsine ore 15.00

e 12/02/2026 Sede Uil Bagnacavallo ore 15.00

e 13/02/2026 Sede Uil Cervia ore 15.00

e 16/02/2026 Sede Uil Ravenna ore 09.00

e 16/02/2026 Sede Uil San Pietro in Vincoli ore 15.00
e 17/02/2026 Sede Uil Lugo ore 15.00

e 19/02/2026 Sede Uil Russi ore 15.00

I1 2° Congresso Territoriale Area Vasta Uilp Ravenna avra luogo il 26 febbraio
al Grand Hotel Mattei a Ravenna alle ore 9.00. Il 2° Congresso Regionale Area
Vasta Uilp Emilia Romagna avra luogo I’1 e 2 aprile a Riccione.
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Ravenna

Gli screening tumorali
Adesioni sopra la media
«Ma poche per il colon»

I test del sangue occulto fecale & effettuato solo dal 57,4%
Santini (Ausl): «Ma consente un calo significativo di incidenza e di mortalita»

Su 62mila inviti a controllarsi,
35mila persone hanno risposto:
di piu rispetto a quanto accade
nel resto della regione, ma sem-
pre poche. Lo screening al co-
lon-retto continua a essere quel-
lo con meno adesioni trai tre pre-
visti: ovvero test per i prevenire i
tumori della mammella, del co-
lon e della cervice uterina.
Nell'analizzare i dati di adesione
agli screening partiamo quindi
proprio dal tumore del colon ret-
to. E va subito specificato che in
questo caso il controllo (effettua-
to col test del sangue occulto fe-
cale) serve non solo a rilevare la
presenza della malattia negli sta-
diiniziali, ma anche a prevenirne
lo sviluppo: «Lo stesso vale per i
test per il tumore nella cervice
uterina - spiega la dottoressa Do-
lores Santini, direttrice dell'unita
operativa di prevenzione oncolo-
gica di Ravenna -: si trovano le-
sioni pre cancerose che posso-
no essere rimosse con un picco-
lo intervento, evitando che il tu-
more si sviluppi». Ed @ importan-
te controllarsi, dal memento che
la neoplasia del colon-retto & al
secondo posto tra i tumori sia in
termini di incidenza che di mor-
talita. | test iniziano a 50 anni e
dal 2025 sono stati prolungati
gradualmente fino a 74 (prima
era 69), in quanto la fascia over
70 & quella in cui la patologia &
piu frequente. «In Emilia-Roma-
gna l'introduzione del program-
ma di screening del colon-retto
ha consentito tra gli aderenti un
calo significativo di incidenza e
di mortalitd - prosegue Santini
-. Per gli uomini si parla di -33%
e -65%, per le donne -21% e
-D4%».

La percentuale di adesione al te-
st nei tempi raccomandati rag-
giunta a fine anno nella nostra
provincia & stata del 57,4% per le
persone di 50-69 anni, superio-
re rispetto al dato regionale del
54,9% e in aumento rispetto al
passato». Dall'anno scorso sono
stati coinvolti i 70enni e i 74enni,
che «hanno risposto molto bene
all'invito - aggiunge Santini -. In-
fatti abbiamo raggiunto per la
classe di eta dei 70enni il prima
posto a livello regionale come
copertura, il 70%. Anche tra i
74ennila copertura & stata mag-
giore rispetto alla fascia 50-89
anni, arrivando al 66%». Le positi-
vita rilevate tramite il test sono

circa il 4,1%, ma attenzione: la
presenza di sangue occulto nel-
le feci pud essere un sintomo,
non & sinonimo di presenza di
cancro. In caso di positivita al te-
st viene eseguita la colonscopia
ed eventuali altri esami per inda-
gare la situazione.
Passiamo alla prevenzione con-
tro il tumore della cervice uteri-
na. Nel 2025 state invitate
22.081 donne ad eseguire il test
Hpv o il Pap test nei consultori
del Ravennate. L'adesione & la
piu alta in Romagna e fra le piu
alte in Regione: il 71,4%, rispetto
a una media del 67,4% in Emilia-
Romagna. Le lesioni di alto gra-
do diagnosticate nel percorso
screening sono state 63 tra le
aderenti al test Hpv e 6 col Pap
test. «Possono sembrare numeri
piccoli - spiega Santini - ma in
realtd dimostrano l'efficacia di
vaccinazione e screening».
Veniamo infine ai test contro il
tumore della mammella. Il cen-
tro Screening di Ravenna ha invi-
tato nel 2025 48,257 donne ed
erogato 38.753 mammografie,
con una percentuale del 76,8%,
a fronte di una media regionale
del 73,9%. Mediamente ogni an-
no vengono diagnosticate 200
neoplasie mammarie nelle ade-
renti allo screening. Al Centro di
prevenzione oncologica di Ra-
venna & inoltre attivo il percorso
di sorveglianza per le donne ad
alto rischio eredo-familiare per i
tumori al seno e ovaio. «Dopo
una mammografia negativa se ci
accorgiamo, in base ai dati
anamnestici, che una donna ha
familiarita per il tumore al seno -
dice Santini - le proponiamo
una consulenza genetica. Nel ca-
$0 in cui venga ritenuta ad alto
rischio viene sottoposta a con-
trolli periodici da noi program-
mati e gestiti. Nel 2025 abbiamo
seguito 302 donne con gli esami
previsti dal protocollo regiona-
le».
sa.ser
@ RIPRODUZIONE RISERVATA

TUMORE DELLA MAMMELLA
«Chi ha un alto rischio
per familiarita viene
sottoposta a una
consulenza genetica
e poi a controlli
periodici»

Una donna dal medico
per effettuare un
controllo in un‘immagine
di repertorio

In caso di positivita

a uno dei test

per la prevenzione
contro i tumeri vengono
effettuati altri esami
diagnostici pil
approfonditi per capire
se c¢'e effettivamente
una neoplasia

e come trattarla

Davanti all'ingresso dell’'ospedale in via Missiroli

Sit-in della Uilfpl per gli operatori
«Basta ai sacrifici continui»

Oltre 50 operatori sanitari ieri
mattina si sono riuniti in un sit-
indavantiall'ingresso dell'ospe-
dale di Ravenna in via Missiroli
con le bandiere della Uilfpl per
«dire basta - si legge in una no-
ta del sindacato - a una condi-
zione lavorativa fatta di sacrifici
continui, necessari solo per ga-
rantire la minima continuita assi-
stenziale nei reparti e nei servizi
ospedalieri e territoriali». La pro-
testa nei prossimi giorni arrive-
ra anche negli altri ospedali del-
la Romagna: il 20 febbraio a Ce-
sena, il 23 febbraio a Rimini e il
26 febbraio a Forli.

«Le assenze da coprire sono
sempre pil numerose e si molti-
plicano gli spostamenti forzati
da un servizio all‘altro, fino al tra-
sferimento tra ospedali diversi -
scrive Luca Lanzillotti, segreta-
rio Uilfpl Ravenna -. A questo si
aggiunge la costante rimodula-
zione dei turni, che compromet-
te gravemente il diritto alla con-
ciliazione tra vita privata e lavo-
ro. Per gueste ragioni, le lavora-
trici e i lavoratori chiedono lo
sblocco immediato e lo scorri-
mento di tutte le graduatorie
concorsuali vigenti, per i profili
tecnici, amministrativi e sanita-

ri. E vero che negli ultimi anni so-
no state effettuate alcune assun-
zioni, ma é altrettanto vero che,
con la pandemia, si & semplice-
mente tentato di recuperare an-
ni di drastica riduzione degli or-
ganici. Nel frattempo continua-
no ad aumentare pensionamen-
ti, dimissioni, mobilita e assen-
ze di lunga duratas.

Di fronte ai problemi il sindaca-
to sprona la politica: «Non sono
gli slogan a risolvere i problemi
di chi lavora nella sanita. Serve
una politica locale pili pragmati-
ca e pil coraggiosa, capace di
avviare un reale percorso di as-
sunzioni e di una gestione delle

risorse umane che risponda ai
bisogni dei lavoratori e, allo stes-
so tempo, al crescente fabbiso-
gno di assistenza e cura dei cit-
tadini». E la sigla aggiunge che
« in una sanita locale in difficol-
ta, specchio dello stato di salu-
te dell'intero Servizio sanitario
nazionale, tra lunghe liste d'atte-
sa, organici cronicamente insuf-
ficienti e premi ai vertici azien-
dali, la Uilfpl continua a svolge-
re senza timori il proprio ruoclo
di rappresentanza. La retorica
invita ad accontentarsi perché
‘altrove va peggio’, ma la Uilfpl
sceglie di stare con chi ogni
giorno manda avanti i servizi».
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Uiltucs, Lugaresi riconfermata

Congresso all'hotel Mattei

All'notel Mattei di Ravenna si € svolta la dodicesima edizione del congresso della Uiltucs
territoriale, categoria che rappresenta circa 2.500 lavoratori di turismo, commercio e i servizi.

Nel corso del dibattito sono stati affrontati temi di rilevanza sindacale quale la salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, la precarieta del lavoro e come arginare il lavoro povero
garantendo alle addette e agli addetti del settore piu tutele normative e salariali in primis
combattendo la piaga dei cosiddetti ‘contratti pirata'.

Claudia Lugaresi € stata confermata segretaria generale della categoria per i prossimi quattro
anni.

Al congresso che si & svolto all'hotel Mattei erano presenti il segretario generale della uil di
Ravenna, Carlo Sama, il

segretario regionale Uiltucs Aldo Giammella e Paolo Andreani, segretario generale

della Uiltucs che ha concluso i lavori della giornata.

https://edicola.quotidiano.net/newsstand/ilrestodelcarlino/reader/#prj_65539354521ec/pub_656f3b55bebf8/5001-06-16/46-47 2/3



23/02/26, 16:20 Ravenna

Claudia Lugaresi riconfermata segretaria della Uiltucs Ravenna

RAVENNA

Claudia Lugaresi ¢ stata riconfermata segretaria generale della Uiltucs Ravenna per i
prossimi quattro anni. La decisione ¢ arrivata al termine del XII Congresso territoriale,
svoltosi venerdi 20 febbraio alla presenza delle delegate e dei delegati della categoria.

Nel corso dei lavori sono intervenuti il segretario generale della Uil di Ravenna Carlo
Sama, il segretario regionale Uiltucs Emilia-Romagna Aldo Giammella e Paolo Andreani,
che ha concluso il dibattito.

La categoria rappresenta circa 2.500 lavoratrici e lavoratori nei settori del turismo, del
commercio e dei servizi. Al centro del confronto congressuale i temi della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, della precarieta occupazionale e del contrasto al lavoro
povero, con particolare attenzione alla diffusione dei cosiddetti «contratti pirata », indicati
come una delle principali criticita del settore. Nel dibattito ¢ emersa la necessita di
rafforzare le tutele normative e salariali, in comparti caratterizzati da forte flessibilita e
frammentazione contrattuale.

Claudia Lugaresi
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La Uilp per una longevita attiva e in
salute: “+ valore alle persone, + valore
alla pensione”

26 Febbraio 2026 | 16:12
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Segretario Generale UILP Ravenna

Ryan Paganelli

Oggi giovedi 26 febbraio 2026 alle ore 9 presso il Grand Hotel Mattei a
Ravenna si e svolto il 2° Congresso Territoriale dell’Area Vasta Uilp di

1di2 26/02/2026, 17:16
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Ravenna sul tema: “+ valore alle persone, + valore alla pensione. La Uilp
per una longevita attiva e in salute”. La categoria ad oggi rappresenta piu
di 10.800 iscritti. “Il Congresso e stato un momento di analisi e di
responsabilita in un contesto caratterizzato da profonde insicurezze
economiche, sociali, sanitarie e previdenziali” -dichiara un portavoce
scendendo nei particolari- “Nel mese di febbraio diversi sono stati i momenti
di confronto per discutere le problematiche esistenti ed il futuro dei
pensionati, nelle assemblee di base dove sono stati eletti a partecipare al
Congresso 53 delegati provenienti dall’intera provincia in rappresentanza di
tutti gli iscritti”.

La relazione introduttiva e stata tenuta dal Segretario Generale Uilp Ravenna
uscente Ryan Paganelli e le conclusioni affidate a Daniela Brandino,
Segreteria Generale Uil Pensionati Emilia Romagna. E’ intervenuto Carlo
Sama, Segretario Generale Uil Ravenna. Nel corso del dibattito sono stati
affrontati temi di rilevanza sindacale

Le delegate e i delegati al termine del Congresso hanno riconfermato Ryan
Paganelli quale Segretario Generale della Categoria Uilp per i prossimi 4 anni.
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Congresso Uilp, Ryan Paganelli riconfermato
segretario per 1 prossimi 4 anni

Il congresso € stato un momento di analisi e di responsabilita in un contesto caratterizzato da
profonde insicurezze economiche, sociali, sanitarie e previdenziali

T Redazione
/ 26 febbraio 2026 17:18
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Giovedi mattina presso il Grand Hotel Mattei a Ravenna si ¢ svolto il secondo Congresso
territoriale dell’ Area Vasta Uilp di Ravenna sul tema: “+ valore alle persone, + valore alla
pensione. La Uilp per una longevita attiva e in salute”. La categoria ad oggi rappresenta piu di
10.800 iscritti. Il congresso ¢ stato un momento di analisi e di responsabilita in un contesto

caratterizzato da profonde insicurezze economiche, sociali, sanitarie e previdenziali.

Nel mese di febbraio diversi sono stati i momenti di confronto per discutere le problematiche
esistenti ed il futuro dei pensionati, nelle assemblee di base dove sono stati eletti a partecipare al

Congresso 53 delegati provenienti dall’intera provincia in rappresentanza di tutti gli iscritti.

La relazione introduttiva ¢ stata tenuta dal Segretario Generale Uilp Ravenna uscente Ryan
Paganelli e le conclusioni affidate a Daniela Brandino, Segreteria Generale Uil Pensionati Emilia

Romagna. E’ intervenuto Carlo Sama, Segretario Generale Uil Ravenna. Nel corso del dibattito
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sono stati affrontati temi di rilevanza sindacale Le delegate e 1 delegati al termine del Congresso
hanno riconfermato Ryan Paganelli quale segretario generale della categoria Uilp per 1 prossimi 4

anni.
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UILP Ravenna, Ryan Paganelli riconfermato
segretario generale

Da Press - 27 Febbraio 2026
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Ryan Paganelli

Si e svolto ieri, giovedi 26 febbraio, al Grand Hotel Mattei di Ravenna, il 2° Congresso
Territoriale dell’Area Vasta della UILP di Ravenna, dal titolo “+ valore alle persone, +

valore alla pensione. La Uilp per una longevita attiva e in salute”.
PUBBLICITA

La categoria conta attualmente oltre 10.800 iscritti e il Congresso ha rappresentato un
momento di analisi e confronto in un contesto segnato da incertezze economiche, sociali,

sanitarie e previdenziali.
Nel corso del mese di febbraio si sono svolte assemblee di base su tutto il territorio

provinciale, che hanno portato all’elezione di 53 delegate e delegati chiamati a
partecipare al Congresso in rappresentanza degli iscritti.
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La relazione introduttiva & stata affidata al segretario generale uscente Ryan Paganelli,
mentre le conclusioni sono state tratte da Daniela Brandino della Segreteria Generale Uil

Pensionati Emilia-Romagna. E intervenuto anche Carlo Sama, segretario generale Uil
Ravenna.

Al termine dei lavori, i delegati hanno riconfermato Ryan Paganelli alla guida della UILP
Ravenna per i prossimi quattro anni, rinnovando la fiducia alla segreteria uscente.
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Contratto degli enti locali Uil Fpl: “Aumenti fino all’11%”

RAVENNA

La Uil Fpl di Ravenna esprime soddisfazione per la firma definitiva del rinnovo del
contratto nazionale Funzioni locali 20222024, che portera aumenti salariali e nuove
opportunita di contrattazione negli enti del territorio. Secondo il sindacato, grazie alle
risorse aggiuntive e all’anticipo dei fondi futuri, gli stipendi cresceranno
complessivamente del 9,38% entro il 2026 e dell’11,18% dal 2027.

Per la Uil il valore dell’accordo non riguarda solo gli aumenti economici, ma anche la
possibilita di rafforzare la contrattazione decentrata, con risorse per il salario accessorio,
progressioni di carriera prorogate fino al 2026 e misure a tutela dei lavoratori, dal
personale turnista al riconoscimento del buono pasto nello smart working.
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Sicurezza, salari e innovazione al
centro del XIX Congresso Feneal UIL di
Ravenna

4 Marzo 2026 | 17:24

Si e tenuto oggi, 4 marzo, presso la Sala Monti della CST UIL di Ravenna
il XIX Congresso della FENEAL UIL provinciale, I’organizzazione
sindacale che rappresenta i lavoratori dell’edilizia, del legno e degli
impianti fissi. Un appuntamento che ha messo al centro del dibattito le
principali criticita e trasformazioni del settore: sicurezza sul lavoro,
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condizioni salariali, sistema degli appalti, innovazione tecnologica e
prospettive per le nuove generazioni.

Ad aprire i lavori con la relazione introduttiva e stato il Segretario Generale
uscente Antonio Pugliese, che ha tracciato un bilancio del mandato e
delineato un quadro dettagliato della situazione del comparto a livello
provinciale, nazionale ed europeo.

Sicurezza sul lavoro: numeri che preoccupano

Uno dei temi piu rilevanti affrontati nel congresso e stato quello della
sicurezza nei cantieri. I dati presentati evidenziano una situazione
particolarmente critica nel territorio ravennate: la provincia rappresenta il
25% degli infortuni registrati in tutta la Romagna ma il 36% delle vittime sul
lavoro.

“Il rapporto tra vittime e infortuni a Ravenna ¢é quasi il doppio rispetto al
resto della Romagna — ha spiegato Pugliese — e la causa e strutturale: sette
cantieri su otto lavorano senza una figura stabile di coordinamento. Non e
sfortuna. E un sistema che produce rischio”.

Nel 2024 le denunce di infortunio in provincia sono aumentate del 2,1%, un
dato superiore sia alla media regionale sia a quella nazionale. Nello stesso
anno otto lavoratori hanno perso la vita.

Salari e dumping negli appalti

Il congresso ha affrontato anche la questione salariale e il fenomeno del
dumping contrattuale negli appalti. “Un operaio edile di primo livello a
Ravenna percepisce circa 1.300 euro netti al mese - ha ricordato Pugliese —
mentre I’affitto medio si aggira intorno ai 650 euro. Meta dello stipendio se
ne va per la casa, I’altra meta deve coprire tutto il resto”.

Per contrastare le distorsioni del mercato degli appalti, Feneal, Filca e Fillea
hanno ribadito tre proposte unitarie: rendere il DURC di congruita requisito
di ammissione alle gare, introdurre il badge di cantiere come criterio di
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valutazione nei bandi e stabilire le tabelle ministeriali del costo della
manodopera come soglia minima inderogabile.

Intelligenza artificiale e trasformazione del settore

Tra i temi pit innovativi discussi durante il congresso c’e stato quello
dell’intelligenza artificiale e dell’automazione nelle costruzioni. Secondo i
dati citati nella relazione, quasi due terzi dei contratti collettivi europei non
prevedono ancora alcuna norma sull’intelligenza artificiale.

“0 la governiamo adesso, o non la governiamo piu”, ha affermato Pugliese.

Tre le proposte avanzate: I’istituzione di una commissione paritetica nella
bilateralita per monitorare I’introduzione delle tecnologie automatizzate,
I’obbligo di formazione preventiva nel prossimo rinnovo del contratto
nazionale e la redistribuzione ai lavoratori dei guadagni di produttivita
generati dall’automazione.

Bilateralita e formazione

Ampio spazio e stato dedicato anche al ruolo degli strumenti bilaterali del
settore, come la Cassa Edile e la Scuola Edile, considerati non solo servizi ma
veri strumenti di politica del lavoro.

Tra i risultati presentati figura il welfare bilaterale, con il 60% delle risorse gia
utilizzate, e I'investimento di circa 200.000 euro per un simulatore di
macchine movimento terra. La postazione riproduce fedelmente cabina e
comandi delle macchine da cantiere, permettendo un addestramento
realistico prima dell’utilizzo sul campo.

La FENEAL UIL di Ravenna intende inoltre mettere questo strumento a
disposizione dell’intero sistema regionale delle Scuole Edili. Tra i progetti
illustrati anche la “Casa dei Costruttori”, che prevede la trasformazione della
vecchia sede in uno studentato grazie ai fondi del PNRR.

Crescita dell’organizzazione
Nel corso del congresso e stato evidenziato anche il significativo
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rafforzamento della struttura sindacale negli ultimi anni. Dal 2017 a oggi la
FENEAL UIL di Ravenna e passata da 117 iscritti a oltre 800-850,
raggiungendo una copertura che sfiora il 60% del settore, tra le piu alte in
Emilia-Romagna.

“Non abbiamo pescato nel vuoto altrui — ha sottolineato Pugliese — ma
abbiamo raggiunto lavoratori che prima non avevano ancora una voce”.

Verso la nuova FENEAL UIL Emilia-Romagna

I1 congresso si e concluso con la formalizzazione del processo di
regionalizzazione approvato dalla FENEAL UIL nazionale. La federazione
provinciale di Ravenna si scioglie per confluire nella nuova FENEAL UIL
Emilia-Romagna, una struttura regionale unica che coordinera dieci realta
territoriali.

Antonio Pugliese e stato nominato Coordinatore territoriale della FENEAL
UIL di Ravenna all’interno della nuova organizzazione regionale.

“Ravenna arriva a questo appuntamento con una struttura che ha retto, con
relazioni industriali solide e con una bilateralita che funziona - ha dichiarato
Pugliese nelle conclusioni -. Lo portiamo come contributo, non come peso. Le
sfide che abbiamo descritto oggi non si fermano ai confini provinciali, e
nemmeno le risposte possono farlo”.

Ai lavori congressuali hanno partecipato il segretario nazionale FENEAL UIL
Pierpaolo Frisenna, che ha svolto le conclusioni, il segretario regionale UIL
Emilia-Romagna Riccardo Galasso e il segretario della CST UIL di Ravenna
Carlo Sama. I lavori sono stati presieduti da Andrea Merli.
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UILM Ravenna: Bertilotti riconfermato
Segretario Generale

10 Marzo 2026 | 18:58

Si e svolto questa mattina, martedi 10 marzo 2026, alle ore 9, il 2° Congresso

Territoriale della UILM di Ravenna, che rappresenta oltre 1.200 iscritti del
settore metalmeccanico. L'incontro ha offerto un momento di analisi e
confronto sulla situazione socio-economica del comparto, anche alla luce del
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rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro avvenuto lo scorso
novembre.

La relazione introduttiva e stata affidata a Nicolas Bertilotti, Segretario
Generale uscente della UILM di Ravenna, mentre le conclusioni sono state
tenute da Davide Sperti, Segretario Organizzativo della UILM Nazionale.
Durante il dibattito sono intervenuti anche Daniele Valentini, coordinatore
UILM Emilia-Romagna, e Carlo Sama, Segretario Generale della UIL di
Ravenna.

Al termine del Congresso, le delegate e i delegati hanno riconfermato Nicolas
Bertilotti alla guida della categoria UILM per i prossimi quattro anni,
sottolineando la continuita nella rappresentanza e I’impegno per affrontare
le sfide future del settore metalmeccanico nel territorio.
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Il primo convegno di Uil Fp
«Perso potere d'acquisto
Servono aumenti tabellari»

L'evento ha sancito I'unificazione delle categorie Uil Fpl e Uilpa
Eletta la segreteria, che & presieduta da Luca Lanzillotti

Contratti collettivi che valorizzino
maggiormente i lavoratori del pubbli-
co impiego e aumenti tabellari digni-
tosi, in considerazione del fatto che
tra il 2021 e il 2025 si & perso il 6% del
potere d'acquisto. Argomenti di cui si
& discusso ieri nel primo congresso
della Uil Fp, un appuntamento di rin-
novamento che ha sancito I'unificazio-
ne delle categorie Uil Fpl e Uilpa, per
la tutela dei lavoratori del pubblico im-
piego e dei servizi accreditati nel terri-
torio. | lavori si sono conclusi con I'ele-
zione all’'unanimita di Luca Lanzillotti
come segretario generale. Con lui gui-
deranno |'organizzazione la segrete-
ria composta da Elena Demurtas, Leo-
nardo Morelli, Nicola Rinaldi, Antonio
Giordano e Daniele Bellini.

Il congresso territoriale, svoltosi ieri
mattina all’hotel Cube, & stato presie-
duto dal segretario generale Uil Ra-
venna Carlo Sama, alla presenza del
segretario generale Uil Fpl Emilia-Ro-
magna Paolo Palmarini e del segreta-
rio generale Uilpa Emilia-Romagna
Giorgio Franchini, ai gquali sono state
affidate le conclusioni. Il dibattito ha
coinvolto delegati di molti settori: sa-
nita pubblica e privata, cooperazione
sociale, enti locali (Comuni, Provin-
cia, Asp, polizia locale), Camera di
commercio, Arpae, funzioni centrali,
vigili del fuoco, Inail e Inps.

Tra le priorita della Uil Fp per i prossi-
mi anni, come scrive il sindacato in

una nota, ci sano «una nuova stagio-
ne contrattuale che valarizzi realmen-
te le professionalita, la sicurezza sul la-
voro con la campagna Uil ‘Zero morti
sul lavoro’ e il contrasto alla precarie-
ta nella pubblica amministrazione, do-
ve restano circa 140mila lavoratori
precari, oltre ai ritardi nell’erogazione
ditfr e tfs». Sul piano economico inolt-
tre la Uil Fp rivendica «aumenti tabella-
ri dignitosi», respingendo «madelli re-
tributivi basati esclusivamente su
straordinari e prestazioni aggiuntive».

Un'immagine

del convegno
diieri, a cui
hanno preso
parte il segretario
generale Uil
Ravenna Carlo
Sama, il
segretario
generale Uil Fpl
Emilia-Romagna
Paolo Palmarini e
il segretario
generale Uilpa
Emilia-Romagna
Giorgio Franchini

Nel dibattito &€ emersa inoltre forte
preoccupazione per la crisi del Servi-
zio sanitario nazionale, per la necessi-
tadiinvestire sui giovani e per il rinno-
vo dei contratti della sanitad privata,
fermi in alcuni casi da oltre 13 anni.
Centrale anche il riconoscimento del
ruolo della polizia locale e I'importan-
za dei servizi educativi, dove educatri-
ci, insegnanti e personale di supporto
svolgono un ruolo fondamentale per
I'inclusione e la crescita delle nuove
generazioni.

Sanita, I'interrogazione in Regione

Fratelli d’ltalia
«Liste d'attesa,
tempi troppo lunghi»

Per le visite specialistiche nelle strutture dell’Au-
sl Romagna si aspetta troppo, specie all’'ospedale
di Ravenna, Ci sono casi in cui, come emerso in
un articolo sul Carlino, «le agende di prenotazione
per esami fondamentali come la colonscopia o la
visita oculistica sono proiettate a oltre 24 mesi di
distanza». A chiederne conto alla giunta regionale
& Fratelli d'ltalia con un‘interrogazione a prima fir-
ma Alberto Ferrero, e sottoscritta da Marta Evan-
gelisti. Alla giunta i meloniani chiedono di «spiega-
re i motivi e dire se li ritiene compatibili con gli
standard di assistenza che la Regione dichiara di
voler garantires. Come pure di potenziare stru-
menti e personale a Ravenna e rivedere gli accor-
di coi privati accreditati. Per alcune prestazioni or-
dinarie «i dati proiettano le prime disponibilita ad-
dirittura al 2028.Si segnala: per oculistica la prima
disponibilita & ad aprile 2028; per una colonsco-
pia ci sono attese fino a maggio 2028; una gastro-
scopia non & disponibile prima di ottobre 2027;
mentre per una visita cardioclogia con elettrocar-
diogramma le attese arrivano a gennaio 2027»,
Dunque, tempistiche che «superano ampiamente
i limiti previsti dai decreti ministeriali e dai Piani
regionali di governo delle liste di attesa, renden-
do di fatto impossibile la prevenzione e la diagno-
si precoce di patologie potenzialmente gravi».
Ferrero fa presente che «molte cliniche private
convenzionate con I'Ausl avrebbero gia esaurito i
budget o gli appuntamenti per I'anno in corso limi-
tando ulteriormente le alternative per i pazienti».
Incltre, «la disparita di trattamento tra i vari presi-
di, ad esempio tra Ravenna e Forli, evidenzia una
gestione dei flussi e delle agende che appare inef-
ficiente o quantomeno non equamente distribuita
sul territorio romagnolox». Da qui l'interrogazione
per sollecitare «misure urgenti e straordinarie».
Ferrero chiede «un piano straordinario di potenzia-
mento del personale e delle strumentazioni dia-
gnostiche all'ospedale di Ravenna, oltre a una revi-
sione degli accordi con le strutture private accre-
ditate per aumentare la capacita di offerta del
pubblicon.
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Longana

Tracimazione controllata
Ne parla il geologo Galassi

‘Dall’alluviene alla tracimazione controllata. Quando
la politica & incapace di trovare soluzioni’. Questo il
titolo della serata, in programma domani alle 20.30
nella tensostruttura nell’area dell’antica Pieve
Romanica, in via Ravegnana 549 a Longana. Location,
tra l'altro, al centro di una delle tante aree destinate
agli allagamenti, come precisano gli organizzatori.

A fare chiarezza sul tema del Pai (Piano Assetto
Idrogeologico) sara il geologo Riccardo Galassi. «ll
territorio in oggetto - scrivono gli organizzatori - € una
sorta di grande ‘Terra di mezzo’, quella compresa tra i
fiumi Montone e Ronco che solcano il territorio
ravennate e forlivese, creando una unica grande area
che va ben oltre i confini comunali e provinciali. |
cittadini potranno cosi meglio comprendere quali
azioni sono proposte e previste all'interno del Pai,
quanto gueste impatteranno sulla vita dei cittadini,
sulle attivita’ e sulla necessita di presentare
osservazioni». Moderatore Gianluca Sardelli.

Per informazioni cell. 329.8884354.

All'hotel Cube

Sommelier si diventa, un corso dall'1 aprile
A lezione per conoscere il mondo del vino

Si svolgera all’hotel Cube di Ravenna, in via Masotti 2,
il corso per sommelier di primo livello, al via mercoledi
1 aprile alle 20.30, anticipato da un incontro di
presentazione del percorso formativo mercoledi 25
marzo. Promosso dalla Delegazione di Ravenna di Ais
Romagna, il corso & dedicato a coloro che sono
interessati a conoscere il mondo del vino e la
professione del sommelier. Le lezioni del corso di
primo livello approfondiscono gli aspetti basilari
dell’enolagia: viticoltura, servizio del vino, tipologie di
vini (frizzanti, spumanti, passiti), organizzazione e
gestione della cantina.

A completamento della formazione sono previste
prove pratiche sulla tecnica di degustazione con
I'analisi del vino dal punto di vista visivo, olfattivo e
gustativo al fine di una maggiore consapevolezza del
prodotto. Sono previste anche lezioni sulla birra e il
mondo dei distillati, cosi come la visita in un‘azienda
vitivinicola a fine corso.

Diretto da Antonio Corsini, il piano formativo prevede
15 lezioni con inizio alle 20.30. Info sul corso:
delegatoravennaAC@aisromagna.it. Calendario
completo dei corsi su aisromagna.it.

Domani la commemorazione

Tragedia Mecnavi,
per non dimenticare

Sono trascorsi 39 anni dalla tragedia della Mecnavi,
I'incidente che il 13 marzo 1987 costd la vitaa 13
lavoratori impegnati nelle operazioni di manutenzione
straordinaria della nave gasiera ‘Elisabetta Montanari’.
Il Comune di Ravenna, insieme ai sindacati Cgil, Cisl e
Uil e a realta culturali cittadine, ha organizzato per
domani la giornata di commemorazione che, oltre a
ricordare la strage, sara l'occasione per approfondire il
tema del caporalato e della sicurezza sul lavoro. ||
programma prevede alle 9.15, sullo scalone del
municipio, in piazza del Popolo 1, la deposizione delle
corone alla lapide in memoria dei caduti della Mecnavi
alla presenza di autorita e rappresentanti di Cgil, Cisl e
Uil; alle 10, alle Artificerie Almagia, in via dell’Almagia
2, si susseguiranno gli interventi del sindaco di
Ravenna Alessandro Barattoni, del sindaco di Bertinoro
Filippo Scogli e della segretaria generale della Cgil
Ravenna Manuela Trincossi, che parlera anche a nome
di Cisl e Uil. Quindi Federica Moschini, assessora al
Lavoro, introdurra la lettura di Massimo Padua, in
ricordo del padre. Seguiranno il ‘Cantico della citta
muta’, lettura scenica dal testo teatrale ‘Lo squalo’ di
Eugenio Sideri con Enrico Caravita ed Eugenio Sideri, e
musiche di Andrea Fioravanti e una riflessione sul
caporalato a cura del sociclogo Marco Omizzolo.
All’'evento parteciperanno istituti superiori. Alle 18.45
nella chiesa di S. Stefano, infine, don Giancarlo
celebrera la messa in ricordo dei 13 lavoratori, cui
seguira una testimanianza di Jules Metalli, amico di
alcuni operai morti della Mecnavi.

Associazioni

Cia Romagna, Graziani
eletto vicepresidente

Il ravennate Andrea Graziani & stato eletto
vicepresidente vicario di Cia Romagna durante la
recente assemblea della Confederazione. Graziani,
membro del comitato esecutivo di Cia Romagna dal
2022, vanta una lunga esperienza negli organismi di
rappresentanza dell’organizzazione, iniziata nel 2002
con |I'Associazione dei giovani agricoltori (Agia).
Imprenditore agricolo a Conventello, Graziani conduce
con la sorella I'azienda di famiglia a indirizzo frutticolo
e viticolo, affiancato da colture seminative e
sementiere. Nel percorso associativo e professionale
ha maturato anche incarichi negli organismi economici
del settore, essendo consigliere in importanti coop e
organizzazioni di produttori, oltre che nel Condifesa
Ravenna. Nell'assemblea dello scorso gennaio Graziani
era stato confermato presidente di Ravenna. Accanto a
lui & stato confermato vicepresidente di Cia Romagna
Matteo Pagliarani, riconfermato anche alla guida di
Agia. Nel corso della prima riunione, il comitato
esecutivo di Cia Romagna ha confermato Alessia
Buccheri direttore di Cia Romagna 2026-2030.

Musei Nazionali

Alla scoperta
di angoli scomparsi

‘Tracciati a matita:
angoli scomparsi del
paesaggio urbano in
disegni del Sette e
Ottocento’ ¢ il titolo della
conversazione con Elisa
Emaldi e Paola Novara,
oggi alle 17 ai Musei
Nazionali di Ravenna in
via San Vitale 17. Stampe
e disegni di artisti e
viaggiatori condurranno
alla scoperta di paesaggi
urbani difficilmente
riconoscibili. Ingresso
gratuito con card. Info.
0544 543724.

San Pacrazio

Il libro di Baldini
stasera al museo

Il libro dello scrittore
Eraldo Baldini ‘I riti della
coppia in Romagna’ sara
al centro della
presentazione di stasera
dalle 20.30 al museo
della vita contadina in via
XVII Novembre 2/A a San
Pancrazio di Russi.

Sara presente l'autore.
Per ulteriori informazioni
sull'appuntamento, a
ingresso libero e
gratuito, si pud chiamare
il numero di cellulare
353.4520903.

San Pietro in Vincoli

Fdl incontra i cittadini
su referendum e degrado

Continuano gli appuntamenti per il Si al referendum
sulla giustizia, in programma il 22 e 23 marzo.

In particolare nella serata di domani, alle 20.15, nella
sala consiliare di San Pietro in Vincoli in via Pistocchi
A4/A, Fratelli d'ltalia organizza un incontro con i
cittadini. All'ordine del giorno, oltre al referendum sulla
giustizia e alle motivazioni per il si, ¢'é anche il
degrado nel forese ravennate.

| relatori che interverranno per 'occasione sono:
Alberto Ferrero, consigliere regionale Fdl e
coordinatore provinciale Ravenna; Nicola Grandi,
capogruppo e consigliere Fdl Comune di Ravenna e
Patrizia Zaffagnini, consigliere Fdl Comune di Ravenna.
A modera l'incontro sara Giovanna Fabbri.

La partecipazione & libera e aperta a tutti.

Al liceo scientifico 'Oriani’

Toscano e il ritratto
di Evangelista Torricelli

Oggi alle 17, al liceo scientifico Oriani (via Cesare
Battisti 3), per ‘| Giovedi dell'Oriani’ dedicati
all'immagine del ‘vuoto’ fra arte, scienza e poesia,
Fabio Toscano parlera di ‘Evangelista Torricelli: il
signore del vuote’. Nato a Roma da genitori romagnoli,
Torricelli fu assistente di Galilei e alla sua morte fu
nominato suo successore come matematico del
Granducato di Toscana. Al suo nome & legato il ‘'vuoto
torricelliano’, considerato il primo vuoto creato
artificialmente, base per I'invenzione del barometro.
Toscano, laureato in fisica, ha conseguito il Master in
Comunicazione della Scienza alla Sissa di Trieste. Dopo
una fase di ricerca in fisica teorica, si & dedicato alla
divulgazione. Collabora con la Rai ed & autore delle
biografie di Gregorio Ricci Curbastro, Carlo Matteucci,
Lev Landau e di quella di Torricelli ‘L'erede di Galileo.
Vita breve e mirabile di Evangelista Torricelli’.
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Da sinistra: Mauro Martignani, Isabella Ciotti, Marco Riceputi, Carlo Sama, Maria Licata e Antonio Pugliese

Dalla sicurezza al contrasto alla precarieta: i temi in campo il 24 e il 25
marzo, a livello nazionale e locale. Inaugurazione di una mostra a tema dove
le arti si incontrano

“Sul lavoro stessi doveri e stessi diritti”. Questo lo slogan, dai molteplici significati, scelto
dalla Uil di Ravenna per il 19° congresso territoriale, in programma il 24 e 25 marzo al Pala
De André. Partecipera, il 25 marzo, il segretario nazionale Pierpaolo Bombardieri, insieme a
Marcello Borghetti, segretario Uil Emilia-Romagna. Hanno dato I'adesione anche il sindaco
Alessandro Barattoni, la presidente della Provincia Valentina Palli e la consigliera regionale

Eleonora Proni.

Tante gli argomenti che verranno approfonditi nella relazione del segretario provinciale Carlo

Sama: intersecano I'ambito nazionale con quello locale. Dalla sicurezza sul lavoro — “il tema

https://www.ravenna24ore.it/area/ravenna/2026/03/20/uil-ravenna-a-co...
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dei temi” — alla precarieta, dalla sanita alla questione abitativa. Passando dal “governo”
dell’Intelligenza artificiale al dumping contrattuale: cosi viene definita I'applicazione di quei
contratti collettivi di lavoro valutati come depotenziati — dal punto di vista retributivo e delle
tutele — rispetto agli accordi siglati dalle organizzazioni piu rappresentative. Le linee guida
del congresso sono state presentate questa mattina nella sede del sindacato di via Le
Corbusier.

Infortuni e malattie professionali. La parola chiave & “prevenzione”: lo dimostra I'iniziativa
appena conclusa che si é tenuta all’Olivetti-Callegari, attraverso la quale la Uil, con Cgil e

Cisl, ha voluto instillare, in un dialogo con le giovani generazioni, la cultura della sicurezza.

Massima attenzione anche al tema della precarieta: come rileva il sindacato attraverso i dati
Inps -divulgati lo scorso novembre — nel 2024 solo il 13 per cento delle nuove assunzioni in
provincia risultava a tempo indeterminato. Una situazione diffusa, con percentuali via via
diverse, a livello italiano; vissuta anche da quelli che la Uil, in una campagna nazionale,
chiama “lavoratori fantasma”, “precari, in nero, invisibili”: tra le conseguenze c’é la poverta
salariale. Larga parte della popolazione pur avendo un’occupazione vive infatti una
condizione economica molto difficile, che pud essere acuita dai cosiddetti “contratti pirata” —
come li ha definiti anche la Uil — spesso applicati nel terziario e non solo. In alcuni casi, ha
spiegato il sindacato, un lavoratore puo arrivare a ricevere oltre 7000 euro lordi all’anno in

meno, rispetto ad un “collega” con un contratto diverso.

Se in ambito sanitario occorre valorizzare il personale dipendente, anche in relazione al Pnrr,
sul fronte della scuola la Uil &€ contraria al dimensionamento: I'occasione andrebbe invece

colta per ridefinire il rapporto numerico tra studenti e insegnanti.

Per quanto riguarda il raggiungimento della parita di genere, il sindacato stigmatizza
I'altissima percentuale di part-time che caratterizza il personale femminile. “Si tratta spesso
di un part-time che io definisco “spintaneo’”, commenta Sama con un neologismo. Insomma,
una situazione subita piu che voluta. Tutto cio si riverbera sul salario, gia di per sé
tendenzialmente inferiore al personale maschile, e naturalmente sulla futura pensione. Il
tema ha una consistenza pit ampia. “Le carriere discontinue, il part-time, il lavoro nero
porteranno ad un futuro di poverta pensionistica. La ricetta della politica, per usare una
metafora calcistica, € buttare la palla in tribuna. Noi chiediamo una riforma che non abbia

come unica bussola il risparmio”.

Tanti i temi anche per quanto riguarda il domani di Ravenna. Per la “capitale dell’energia” la
Uil & sempre stata favorevole alle fonti rinnovabili; “ma non ci puo essere transizione senza
lo sviluppo dell’oil&gas”. Bene gli interventi per le infrastrutture, ma “siamo nel pieno di
attivita tardive, I'apparato viario andava pensato tanti anni fa. Il potenziamento dell’hub
portuale? Necessita di investimenti, anche e soprattutto dal punto di vista ferroviario. Bene
poi, oltre all’attuale ponte mobile, un secondo attraversamento del Candiano, cosi come sta

venendo elaborato da Autorita portuale e Comune. Dal punto di vista dei comparti

https://www.ravenna24ore.it/area/ravenna/2026/03/20/uil-ravenna-a-co...
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I'attenzione della Uil € rivolta inoltre al turismo e all’agricoltura, “uno degli assi portanti”
dell’economia locale.

In occasione del congresso, la Uil ha allestito nella propria sede una mostra, frutto della
vasta partecipazione al concorso “In-Sicurezza — Lavoro. Vita. Corpi. Territorio”: un titolo che
si presta ad una doppia interpretazione, tra sicurezze vissute e da conquistare. In
esposizione, dalle 15 di domenica 22 marzo al sabato successivo, le opere di 64 artisti (450 i
partecipanti, di eta e provenienze diverse), scelte da una giuria qualificata: composta da
Luca Ciancabilla, Dusciana Bravura, Emanuele “Chris” Angiolini, Otto Gabos (Mario Rivelli),
Marco Broccoli, Lanfranco “Moder” Vicari, Paola Babini, Carlo Sama, Isabella Tabacchi,
Roberto Morelli. Come ha spiegato per la Uil Isabella Ciotti, la mostra fa leva su vari linguaggi
artistici, dalla pittura alla fotografia e ai video. L'intento del concorso, con il supporto
dell’Accademia di Belle Arti, & stato quello di dare “cittadinanza ai pensieri”, facendo
interagire, appunto, i vari linguaggi. Il tutto “innestato” nella sede del sindacato: uno spazio

fisico che vuol essere sempre piu luogo di dialogo, con tutta la societa. (M.M.)

23/03/2026, 10:14
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Alessandro Mazza riconfermato
all’'unanimita Segretario generale UILA
Ravenna,

23 Marzo 2026 | 13:33
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I1 18 marzo 2026 si e svolto I’VIII Congresso della UILA Ravenna, categoria

dei lavori agroalimentari della UIL, che associa piu di 2000 iscritti a livello

26/03/2026, 11:10
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Alessandro Mazza riconfermato all’unanimita Segretario generale UIL... https://www.ravennanotizie.it/2026/03/23/alessandro-mazza-riconfermat...
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provinciale.

La relazione del Segretario Generale uscente, Alessandro Mazza ha toccato
diversi punti che hanno stimolato un ampio dibattito. La contrattazione e il
territorio sono stati al centro dei ragionamenti, ma si e spaziato verso tutti i
temi inerenti il mondo del lavoro.

Al termine dei lavori, Alessandro Mazza e stato riconfermato all’'unanimita
come Segretario generale UILA Ravenna, Andrea Arfilli, Segretario
Organizzativo, mentre Katia Baranowska, Valentina Beghini e Maurizio
Menghi come tesoriere, completano la squadra.
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Cgil, Spi Cgil, Uil e Uilp: protocollo
d’intesa con Romagna Faentina e
societa Primula per fare ripartire il
dialogo
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Le organizzazioni sindacali Cgil, Spi Cgil, Uil e Uilp hanno siglato lunedi 23
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marzo un protocollo di intesa con I’Unione della Romagna Faentina e la
societa consortile Primula. Grazie a questo documento si disciplineranno le
relazioni sindacali tra i soggetti coinvolti. In passato Cgil e Uil avevano
espresso valutazioni negative rispetto al passaggio dei servizi a Primula,
mostrando preoccupazione e perplessita sulla futura gestione dei servizi agli
anziani non autosufficienti nell’Unione.

“A distanza di tempo dalle differenti posizioni emerse tra le parti -
commentano i sindacati -, la ripresa di un confronto con I’Unione e con
Primula ha permesso di ristabilire un corretto rapporto tra le parti,
permettendo di giungere al protocollo d’intesa”.

Nel protocollo le parti, mantenendo le diverse valutazioni sul merito,
riaffermano un metodo di confronto trasparente e democratico. Nello
specifico, la Giunta dell’Unione della Romagna Faentina si impegna fin da ora
a garantire il confronto sindacale confederale a monte di eventuali futuri
percorsi di coprogettazione, che dovessero interessare servizi alla
popolazione gestiti direttamente dagli enti locali del territorio o tramite Asp.
L'utilizzo delle risorse fino a ieri versate dai Comuni, per la copertura delle
perdite di Asp, sara oggetto di specifico confronto con i sindacati in sede
distrettuale o di Unione Romagna Faentina.

Parimenti, saranno oggetto di informazione e confronto la quantificazione
delle risorse e I’individuazione dei servizi in cui investire gli eventuali futuri
utili netti di gestione di Asp, fermi restando i vincoli di legge in materia di
destinazione degli stessi. Primula si impegna a inviare ai sindacati, almeno
una volta all’anno, la relazione sullo stato dei servizi e sul risultato di
gestione redatta per il socio pubblico.
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Al termine del congresso, Carlo Sama
rieletto Segretario generale della UIL di
Ravenna
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Dopo due giornate dibattito, con gli interventi del Segretario Generale UIL
Emilia-Romagna, Marcello Borghetti, e del Segretario Generale UIL, Pierpaolo
Bombardieri, il XIX Congresso Territoriale della UIL di Ravenna - svoltosi il
24 e 25 marzo al Pala de Andre — ha rieletto Carlo Sama alla carica di
Segretario Generale della UIL di Ravenna.
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Tra i temi prioritari del congresso e stato ribadito il ruolo centrale del
sindacato come strumento di tutela e rappresentanza delle lavoratrici e dei
lavoratori, delle pensionate e dei pensionati e dei giovani. Rilanciata anche
I’'importanza della prevenzione degli infortuni e della tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, insieme alla centralita della legalita e della
lotta alle disuguaglianze, che restano pilastri fondamentali dell’azione
sindacale a livello locale e nazionale.

UIL conferma la volonta di contrastare la precarieta del lavoro e il lavoro
grigio e nero, attraverso il rafforzamento dei contratti stabili a tempo
indeterminato e la lotta ai contratti “pirata”. Il Congresso ha sottolineato la
necessita di difendere e rilanciare il Servizio Sanitario Nazionale pubblico e
universale, contrastando i processi di privatizzazione e valorizzando il
personale sanitario e socioassistenziale.

Sul piano previdenziale, e stata ribadita la richiesta di una riforma che
garantisca maggiore flessibilita in uscita, tuteli i lavori gravosi e usuranti,
introduca una pensione di garanzia per i giovani e riconosca le disparita di
genere legate a carriere discontinue e part-time involontari, prevalentemente
femminili.

Particolare attenzione ¢ stata dedicata alla valorizzazione delle risorse locali
— dal gas ravennate alla cattura della COq, fino all’eolico offshore e al
fotovoltaico — accompagnando la transizione dalle fonti fossili alle
rinnovabili senza compromettere I’occupazione e la competitivita del sistema
industriale e chimico del territorio.

La UIL rivendica inoltre investimenti infrastrutturali prioritari per Ravenna:
la realizzazione di un secondo attraversamento del Canale Candiano, il
completamento dei raccordi ferroviari portuali, il potenziamento dell’alta
velocita sulla dorsale adriatica, il quadruplicamento della linea Bologna-
Castelbolognese e il completamento delle infrastrutture stradali SS.67 e SS.16
a servizio del porto e del nuovo Terminal Crociere di Porto Corsini.
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E stata ribadita I’assoluta centralita del rispetto dei contratti di lavoro e della
dignita delle lavoratrici e dei lavoratori nel settore turistico e della
stagionalita, quale condizione imprescindibile per la qualita dell’accoglienza
romagnola, affermando con chiarezza la contrarieta a qualsiasi finanziamento
pubblico a operatori che non rispettino i contratti collettivi nazionali di
lavoro.

In un contesto internazionale segnato anche dai conflitti USA-Iran e Russia-
Ucraina, che contribuiscono all’aumento del costo dei carburanti e alla
conseguente erosione del potere d’acquisto di salari e pensioni, la UIL di
Ravenna ribadisce I’'urgenza di una forte battaglia sull’emergenza salariale. In
particolare, si indicano come prioritari:

¢ il rinnovo dei Contratti Nazionali di Lavoro scaduti, con aumenti salariali
in linea con I’'inflazione reale;

e lariconferma della detassazione degli aumenti contrattuali e
I’ampliamento della platea dei lavoratori beneficiari;

e una efficace lotta all’evasione fiscale, che sottrae risorse soprattutto alle
fasce piu deboli e ai redditi da lavoro dipendente e da pensione.
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Da sinistra: Carlo Sama, segretario provinciale Uil Ravenna; Manuela Flamigni primo premio con la
fotografia 'Safety is possible’; Paola Babini direttrice dall’ABA Ravenna.
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Opere in mostra nella sede del sindacato fino a sabato 28
marzo

Si e svolta nel pomeriggio di mercoledi 25 marzo, al Pala De André, la
cerimonia di premiazione dell’'open call artistica "IN-SICUREZZA. Lavol
Vita. Corpi. Territorio.”, promossa dalla UIL Ravenna nell'ambito del XI
Congresso provinciale. A consegnare i riconoscimenti & stata Paola
Babini, Direttrice dell’Accademia di Belle Arti di Ravenna, partner del
progetto. L'’Accademia, spiega il sindacato in una comunicazione, “ha
infatti fornito un contributo fondamentale alla costruzione del percorsc
artistico, collaborando anche alla realizzazione del catalogo insieme all
studentesse e agli studenti”.

I vincitori del concorso sono:

primo premio a Manuela Flamigni con la fotografia “Safety is possible
che restituisce la possibilita concreta della sicurezza nei contesti
lavorativi;

secondo premio a Gianni Zauli con il cortometraggio “Helix era felice
una rappresentazione poetica dell’emergenza abitativa contemporanec

terzo premio a Mirko Dadich con l'illustrazione “Laguna”, che immagi
gli effetti del cambiamento climatico in una Ravenna futura.

Vista I'alta qualita delle opere, sono state conferite anche due
menzioni speciali a:

Lucrezia Della Balda, con l'installazione “Senza titolo”, dedicata allo
sfruttamento nel lavoro dei rider;
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Daniela Guzzinati, con il dipinto “Un lato che sembra eterno”, incentrat
sulla precarieta contrattuale.

“L'iniziativa ha registrato una partecipazione straordinaria: oltre 400
opere provenienti da tutta Italia, espressione di linguaggi diversi — dal
pittura alla scultura, dal disegno al multimediale. Di queste, 64 sono
state selezionate da una giuria qualificata ed esposte nella mostra
allestita presso la sede UIL di Ravenna.

“IN-SICUREZZA"” non € solo un concorso, ma un percorso costruito in 1
anno di lavoro, capace di trasformare uno spazio sindacale in un luogc
aperto e attraversato da visioni, domande e relazioni. Un progetto che
ambisce non solo a rappresentare il disagio, ma anche a immaginare |
condizioni per superarlo, restituendo centralita alla persona e al lavorc
come documentato dalle interviste che hanno accompagnato il progett
e pubblicate nel canale social Instagram ‘contestinsicurezza’.

La mostra, inaugurata il 22 marzo con oltre 400 visitatori nella prima
giornata, sara visitabile fino a sabato 28 marzo alle ore 12.30 presso |
sede UIL Ravenna, in via Le Corbusier 29.
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