LE LAVORATRICI E | LAVORATORI DELLE MEN-
SE DELLE PULIZIE SCOLASTICHE hanno ter-
minato la copertura dell'ammortizzatore so-
ciale (FIS) con causale emergenza COVID-19,
in molti sono senza reddito da 3 mesi per
responsabilita delle numerose imprese che
non hanno anticipato I'Assegno Ordinario e
per il grave ritardo nella liquidazione dell'in-
dennita da parte dell'NPS. Come ogni anno,
lavoratrici e lavoratori vedranno sospesi i
loro contratti a giugno, con la fine dell'anno
scolastico, rimanendo per questi mesi senza
retribuzione, senza ammortizzatori e senza
possibilita di ricercare una nuova tempora-
nea occupazione preclusa dagli effetti della
crisi in atto. Senza una prospettiva certa ri-
spetto ai tempi e alle modalita di ripresa dei
servizi per I'anno scolastico 2020/2021.

* LAPROROGA PER ALMENO 27 SETTIMANE
DEGLI AMMORTIZZATORI CON CAUSALE
"COVID-19" PER TUTTI | LAVORATORI E
CELERITA NEI PAGAMENTI DELLE INDEN-
NITA DA PARTE DELLINPS.

* LA RIPRESA DELL'ANNO SCOLASTICO A
SETTEMBRE, IN PRESENZAE IN SICUREZ-
ZA PER TUTTI, DEVE PREVEDERE IL MAN-
TENIMENTO DEL SERVIZIO MENSA PER-
CHE PARTE INTEGRANTE DELL'OFFERTA
FORMATIVA E PRESIDIO INDISPENSABILE
A GARANTIRE SALUTE E NUTRIMENTO
E IL RAFFORZAMENTO DEL SERVIZIO D|
PULIZIA NECESSARIO PER LA SALUBRITA
DEGLI AMBIENTI IN CUI SI RECANO
BAMBINI E ADOLESCENTI.

LE LAVORATRICI E | LAVORATORI DELLE MEN-
SE E PULIZIE DEL SETTORE PRIVATO C.D.
“AZIENDALI" stanno esaurendo la fruizione
delle settimane di Cassa in Deroga previste
dal DL Rilancio, al termine delle quali non ci
sono ammortizzatori ordinari perché l'azien-
da committente non ha, a sua volta, dipen-
denti direttiin cassaintegrazione. Quello che
e avvenuto durante I'emergenza sanitaria e
che proseguira in larga misura nei prossimi
mesi € infatti la non riattivazione o la ripresa
solo parziale dei servizi in appalto per effet-
to dei cambiamenti nell'organizzazione del
lavoro da parte delle imprese committenti a
partire dal ricorso allo smart-working.

« PREVEDERE I'ACCESSO AGLI AMMORTIZ-
ZATORI SOCIALI ORDINARI SENZA CON-
DIZIONALITA RISPETTO AL COMMITTENTE
PER LE IMPRESE E | LAVORATORI DELLE
MENSE E DELLE PULIZIE C.D. "AZIENDALI"

* UNA RIFORMA DEGLI AMMORTIZZATORI
SOCIALI PER NON DISCRIMINARE | LAVO-
RATORI IN APPALTO E RISPOSTE STRUT-
EEII%?LI PER | LAVORATORI PART TIME CI-

* MISURE DI SOSTEGNO ECONOMICO STRA-
gIElR%I:ARIE PER AFFRONTARE L'EMER-
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