AN
#CORONAVIRUS #DLRILANCIO

LAVORO

decorrenza dalla data del licenziamento. In tal modo il
rapporto di lavoro si intendera ripristinato.

NASPI E DIS-COLL

Estese di altri due mesi la NASpl e la DIS-COLL in scadenza
trail primo febbraio e il 30 aprile 2020.

. CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO

Esclusa I'apposizione delle causali legali alle proroghe e ai rinnovi dei contratti a termine in corso, fino
al 30 agosto 2020.




