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CCNL della Distribuzione Cooperativa
Aumenti di 65,00 euro al mese e Una Tantum di 1000,00 euro

A 63 mesi dalla scadenza del CCNL della Distribuzione Cooperativa ¢ stata adeguata la retribuzione dei 60
mila dipendenti del settore. Il contratto ha decorrenza Febbraio 2019 e avra durata fino al 31 Dicembre
2019. Inalterata la parte normativa in regime di ultrattivita.

SALARIO

Nell’anno 2019 le retribuzioni degli addetti aumenteranno a regime di 65,00 euro con riferimento al
lavoratore inquadrato al IV livello parametro 144. L’aumento sara erogato in due trance, la prima di 50,00
euro avra decorrenza febbraio 2019, la seconda di ulteriori 15 euro avra decorrenza da luglio 2019. sulla base
della riparametrazione gli incrementi da riconoscere saranno i seguenti.

SCALA LIV. INCREMENTO INCREMENTO
PAR. RETRIBUTIVO RETRIBUTIVO
DECORRENTE DA | DECORRENTE DA
FEBBRAIO 2019 LUGLIO 2019
255 Q 88,54 € 26,56 €
232 I 80,56€ 24,17 €
202 11 70,14 € 21,04 €
180 IS 62,50 € 18,75 €
167 111 57,99 € 17,40 €
155 IVS 53,82 € 16,15 €
144 I\ 50,00 € 15,00
130 \Y 45,14 € 13,54 €
100 VI 34,72 € 45,14 €

UNA TANTUN
Sara riconosciuto un importo una tantum di 1.000,00 € per un [V° Liv. (Par. 144) full time da riparametrare e

riproporzionare che sara erogato in due trance, la prima con la retribuzione di febbraio 2019 e la seconda
con quella di Marzo 2020

SCALA LIVELLO UNA TANTUM IN UNA TANTUM IN
PARAMETRALE EROGAZIONE A FEBBRAIO | EROGAZIONE A MARZO
2019 2020

255 Q 885,42 € 885,42 €

232 I 805,56 € 805,56 €

202 I 701,39 € 701,39 €

180 IS 625,00 € 625,00 €

167 10 579,86 € 579,86 €

155 VS 538,19 € 538,19 €

144 v 500,00 € 500,00 €

130 v 45139 € 45139 €

100 VI 34722 € 34722 €




ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA
In materia di assistenza sanitaria integrativa 1’accordo prevede che il contributo a carico delle imprese per il
personale assunto a part-time passa da 7 a 10 euro mensili con la retribuzione del mese di febbraio 2019. Da
Dicembre 2020 la quota mensile a carico dell’impresa per ogni lavoratore passera a 11,00 euro.

CONTRIBUTO TIPOLOGIA
COOPERSALUTE CONTRIBUENTE DECORRENZA
10,00 € lavoratore part-time 1° marzo 2019
11,00 € lavoratore part-time full time 1° dicembre 2020
LA UILTUCS

La UILTuCS esprime soddisfazione per il risultato conseguito, le lavoratrici e i lavoratori del settore
migliorano le condizioni salariali e potranno contare su migliori prestazioni in campo di assistenza sanitaria

integrativa.




