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Nella giornata odierna abbiamo sottoscritto con l’ UNEBA l’accordo Nazionale, che vi 

alleghiamo, in cui si garantisce alle lavoratrici e ai lavoratori  cui si applica questo CCNL, un 
aumento salariale di 74€, per il livello 4S riparametrato per gli altri livelli, a partire dal 1 luglio 
2008, e si indica che i successivi aumenti da definire per la copertura dell’intero quadriennio 
(2006-2009) saranno erogati nei mesi di gennaio e dicembre 2009. 

 
Contestualmente all’aumento indicato, abbiamo anche definito che verranno erogati 

1200€ (sempre per il livello 4S) di arretrati per il periodo 1 gennaio 2006 – 30 giugno 2008. 
 
Detti arretrati, al loro della IVC e di eventuali anticipi, verranno erogati in tre rate, nei 

mesi di luglio, settembre e novembre 2008. 
 
Come indicato nel punto 9) dell’Accordo chi ha un credito inferiore ai 500€ li percepirà 

tutti con la prima rata. Chi ha un credito inferiore ai 900€  percepirà 500€ a luglio e il rimanente 
con la seconda rata. …..e a seguire per la terza rata. 

 
Con l’UNEBA abbiamo già deciso di incontrarci nel mese di settembre per proseguire il 

negoziato sulla parte normativa ed economica. 
 
Riteniamo di aver realizzato una soluzione soddisfacente che permette di dare una 

risposta immediata alle lavoratrici e ai lavoratori, senza pregiudicare i risultati complessivi del 
negoziato. 

 
Invitiamo le strutture a fornire immediata informazione, anche utilizzando la tabella 

allegata. 
 

 Nel mese di settembre vi informeremo sull’evoluzione del negoziato. 
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