UNIONE ITALIANA LAVORATORI DELLA CHIMICA DELL'ENERGIA B DEL MANIFATTURIERC (UILCER-UILSP)
SEGRETERIA ONALE

00198 Roma — Via Bolsano, 16 - Tel. 06/83034308 - fax 06/8417002

e-mail: segreterlaguilcem-nazionale.it

Data  Roma 21 gennaio 2004 A tutte le Strutture UILCEM
Prot.  PE/ 12/2004/MP/pam collegate e - mail
Oggetto  Rinnovo della parte economica Lovro Sedi

del I1°biennio del Contratto gas-acqua

SI INVITANO I COORDINAMENTI REGIONALI A DIFFONDERE
QUESTA NOTA A _TUTTE LE STRUTTURE TERRITORIALI DI
PROPRIA COMPETENZA NON COLLEGATE E — MAIL

Nella serata di ieri, le Segreterie Nazionali di UILCEM,FNLE e FEMCA assistite dalla Delegazione
trattante e la Delegazione delle Associazioni datoriali hanno siglato 'intesa per il rinnovo della parte
economica del secondo biennio del contratto gas-acqua, che vi alleghiamo.

L’accordo prevede un incremento medio a regime, riferito al parametro 153, di 103 €, ripartiti
in 4 trances secondo quanto indicato nel verbale di accordo.

Invitiamo le strutture in indirizzo a predisporre le assemblee unitarie con i lavoratori al fine di
essere nelle condizioni di sciogliere la riserva entro il 13 febbraio 2004, anche in considerazione del
fatto che la nostra Organizzazione sara impegnata nelle Conferenze di organizzazione regionali e
Nazionale.

Vi invieremo a breve una scaletta che riassume I’iter della trattativa e che potrete trovare utile
per I’effettuazione delle assemblee.

Restiamo a vostra disposizione per ulteriori chiarimenti.

Fraterni saluti.

IL SEGRETARIO NAZIONALE UILCEM
(Michele Polizzi)
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VERBALE Di ACCORDOQ

In data 20 gennaio 2004
tra

Anfida, Anigas, Assogas e Federestrattiva - assistite da Confindustria - e Federgasacqua
e

le Organizzazioni Sindacali Nazionali FILCEM/CGIL, FEMCA/CISL e UILCEM/UIL
assistite dalle segreterie regionali e territoriali,

& stato stipulato il seguente accordo di rinnove della parte economica de! CCNL di settore
gas-acqua 1 marzo 2002.

Le Parti, in applicazione di quanto previsto dal Protocollo Governo — Parti Sociali del 23
fluglio 1993 e dall'art. 2 del CCNL di Settore Gas-acqua 1 marzo 2002, effettuata |a
verifica, hanno stabilito i nuovi incrementi retributivi per il biennio 2004/2005.

L'incremento medio a regime, rapportato al parametro 153, & stato fissato in 103,00 euro.
Gli adeguamenti dei minimi saranno erogati secondo le sotto elencate decorrenze:

v 40,00 euro dai 1 gennaio 2004;
v' 35,00 euro dal 1 gennaio 2005:
¥ 18,00 euro dal 1 giugno 2005;

v" 10,00 euro dal 1 dicembre 2005.

Le Parti determinano il valore punto da prendere a riferimento per il prossimo rinnovo
economico nella misura di 16,98 euro riferiti gl parametro 153, dandosi reciprocamente
atto che gli importi riconosciuti per il biennio 2004-2005 rappresentano complessivamente
un incremento del 3,79% e che a tale percentuale si fara riferimento per quanto riguarda
'adeguamento dei minimi, in conformita con i criter; previsti dal Protocolio del 23 luglio
1993.

In coerenza con quanto sopra enunciato di seguito si riportano le variazioni dei minimi

contrattuali nel biennio 2004-2005. m
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Livello | Parametro | Decorrenza Totale
01/01/2004 | 01/01/2005 | 01/08/2005 | 01/12/2005
Euro
Q 254 86,40 56812 29,87 16,61 171,00
8 224 58,55 51,25 26,34 14,65 150,79
7 203 53,06 46,45 23,87 13,28 136,66
8 182 47,57 41,64 21,40 11,80 122,51
5 161 42,09 36,84 18,93 10,53 108,38
4 148 38,69 33,86 17,40 9,68 99,63
3 135 35,29 30,89 15,88 8,83 90,89
2 117 30,58 28,77 13,76 7,65 78,76
1 100 26,14 22,88 11,76 8,54 67,32

Pertanto i minimi retributivi mensili di cui afl'art. 37 del CCNL 1.3.02 assumeranno i valori
di seguito indicati

Livello Parametro Nuovi minimi
01/01/2004 | 01/01/2005 | 01/06/2005 { 01/12/2005
Euro

Q 254 1.453,50 1.511,62 1,541,498 1.558,10
8 224 1.281,83 1.333.08 1.359,42 1.374.07
7 203 1.161,51 1.207 96 1.231,83 1.245 11

B 162 1.041,19 1.082,83 1.104,23 1.116,13
5 161 921,40 958,24 Q777 987.70
4 148 847,07 880,93 898,33 908,01
3 135 772,73 803,62 819,50 828,33
2 117 669,52 696,29 710,05 717,70
1 100 512,20 595,08 606,84 613,38

Le Parti si impegnano a proseguire il confronto sulle materie di cui alle Commissioni )
previste dal CCNL 1.3.2002 al fine di individuare idonee soluzioni nei fempi previsy. / ‘
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